PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Lei n.° 436/2000 Dispbe sobre as diretrizes para
elaboracdo da lei orgamentaria para o
exercicio financeiro de 2001 e da outras
providéncias.

O PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA
BRANCA, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes legais, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seqguinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Aguia Branca, relativo ao
exercicio de 2001, serad elaborado e executado segundo as diretrizes gerais
estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao disposto no artigo
165, § 2° da Constituigdo Federal, no artigo 81, § 2°, da Lei Organica do Municipio
de Aguia Branca, e no artigo 4°, da Lei Complementar n.° 101, compreendendo:
| - as prioridades e metas da Administragdo Plblica Municipal;

Il - a organizagdo e estrutura dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para elaboragéo da lei orgamentaria anual e
suas alteragdes;

IV - diretrizes para execugéo da lei orgamentaria anual;

V - as disposigbes sobre alteragbes na legislacdo tributaria do
Municipio;

VI - as disposi¢des finais.

CAPITULO | )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonancia com o Plano Plurianual para o periodo de
1998 a 2001, constitui prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2001:

| - melhoria do Ensino Publico Municipal, através do aumento de
vagas, da recuperagdo das instalagdes fisicas, do treinamento dos recursos
h asos e renovacao instrumental de sua rede escolar;
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Il - manutengdo da municipalizagdo do ensino;

Il - oferecer educagdo fundamental de qualidade em que a formagéo
basica do cidaddo possibilite a sua participagdo na vida econdémica, social e
politica do Pais;

IV - assegurar gratuitamente aos jovens e adultos oportunidades
educacionais apropriadas, considerando suas caracteristicas, interesses,
condi¢gdes de vida e de trabalho;

V' - manter o funcionamento do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério:

VI - desenvolver agdes de combate ao analfabetismo, de cunho sécio-
educativas, visando a construg¢do da cidadania, articulando para isso as varias
instituicbes que compdem a estrutura social;

VIl - expandir e qualificar a oferta de servigos e agdes na area de
saude, em consondncia com as diretrizes da Lei Organica do Sistema Unico de
Saude, promover investimentos na area de Assisténcia Médica, Sanitaria, Satde
Materno-Infantil, Alimentagao, Nutricdo e afins;

VIIl - manter o processo de municipalizagédo da salde, incentivando a
gestdo plena do Sistema Municipal;

IX - Melhorar e ampliar o nivel de resolutividade da Assisténcia a
Salde;

X - aprimorar o gerenciamento do Sistema de Salde no Municipio;

Xl - atuar em parceria com a sociedade organizada, a iniciativa
privada e os Governos Estadual e Federal no combate & pobreza, ac desemprego
e a fome,

Xl - promover a desburocratizagdo e informagdo da Administracdo
Municipal, facilitando o acesso do cidaddo e do contribuinte as informagées de seu
interesse;

XIll - melhoria da qualidade de vida da populagéo e amparo a crianga;

XIV - aperfeigoamento de recursos humanos e valorizacdo do servidor
publico;

XV - desenvolvimento e crescimento econémico, visando aumentar a
participagdo do Municipio na Renda Estadual e geragdo de empregos;

XVI - ampliagéo da capacidade instalada de atendimento ambulatorial

Qlantagéo de atendimento medico hospitalar;
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XVIl - adequar e modernizar a infra-estrutura do Municipio as
exigéncias do crescimento econémico e do desenvolvimento social:

XVIIl - apoiar o setor agropecuario visando a melhoria da
produtividade e qualidade do setor, com fortalecimento da produgdo cafeeira,
abertura e recuperagdo de estradas vicinais, implementar o programa de
eletrificagio rural junto a outros governos, e outras atividades afins;

XIX - apoiar o PRONAF - Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar, viabilizando a permanéncia do trabalhador no campo, com
melhores condigbes de vida;

XX - expandir o sistema de esgotos, sistema de captacdo de aguas
pluviais, drenagem e construgéo de galerias: '

XXI - melhorar as condicdes viarias do Municipio;
XXII - apoiar, estimular e divulgar a promogéao cultural;

XXl - exercer a fiscalizagdo ostensiva dos agentes poluentes,
protegendo os recursos naturais e renovaveis:

XXIV - melhoria de atendimento das necessidades basicas na area de
habitagdo popular, visando minimizar o Déficit Habitacional do Municipio em
parceria com os Governos Federal e Estadual, investir na Urbanizagio dos
Bairros, dotando-os de pavimentagéo de vias urbanas, melhorando os servicos de
utilidade publica;

XXV - promover melhoria de atendimento das necessidades basicas
na area de Assisténcia Social Geral, subvencionando as Entidades de Ensino
Especial, de amparo a velhice, de amparo as criangas de zero a 06 (seis) anos de
idade, em consonancia com as Diretrizes da Lei Orgénica de Assisténcia Social,
bem como no patrocinio de eventos comunitarios, priorizando as comunidades
carentes:; '

_ XXVI - utilizagdo de parceria para viabilizar o desenvolvimento,
articulando com o¢rgéos Federais, Estaduais, Municipais, entidades privadas e
Instituicbes Financeiras Nacionais e Internacionais com vista a captacdo de
recursos para a realizagdo de programas de projetos que promovam o
desenvolvimento econdmico, social, cultural e turistico do Municipal de Aguia
Branca.

Art. 3° - Observadas as prioridades definidas no Artigo anterior, as
metas programaticas correspondentes, terdo procedéncia na alocacdo dos
recursos orgamentarios de 2001.
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_CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal, conforme a legislagéo vigente, sera composta de:

| - Projeto de Lei do Orgamento Anual e anexos;

Il - informacdes complementares.

Paragrafo Unico - O Poder Legislativo encaminhara sua proposta
orgamentaria para o exercicio de 2001, para fins de analise de consisténcia e
consolidagao, até 20 (vinte) de setembro de 2000.

Art. 5° - A lei orgamentaria anual e seus anexos compreenderio:

| - os orgamentos fiscal e da seguridade social, referentes aos
Poderes do Municipio, seus Orgéos e Autarquias;

Il - a legislagdo da receita, referentes aos orgamentos fiscal e da
seguridade social.

Paragrafo Unico - A programacdo dos orgcamentos fiscal e da
seguridade social sera apresentada conjuntamente.

Art. 6° - As informagbes complementares de que trata o Artigo 4°,
desta Lei, serdo compostas por demonstrativos contendo:

I - a evolugdo da receita do Tesouro, segundo as categorias
econdémicas;

Il - a evolugdo da despesa do Tesouro, segundo as categorias
economicas;

Ill - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade, segundo os
Poderes e Orgéos;

IV - 0 resumo da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
por categoria econdmica;

V - o resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, por categoria econdmica;

VI - a receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, de acordo

com a classificag@o constante do Anexo Il da Lei n.° 4.320 de 17 de marco de
1964,

¥

Rua Vicenle Fissinalfi, 71 - Cenlro, Aquia Branca - ES - CEP 209785000 - CNPJ 31,795 534/0001-67 - Telefax (27 7451227 - e-mail pmab@sgpnel.com b

-

J
-



[

@dade de investimento.
]

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

VIl - a despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo
a origem dos recursos e:

a) Funcgéo,

b) Programa;

c) Subprograma;

d) Elemento de despesa.

VIl - os recursos destinados & manutengo e desenvolvimento do
ensino, nos termos do Artigo 212 da Constituicdo Federal;

IX - o resumo da despesa do orgamento anual devera conter sua
discriminacgio segundo:

a) Orgéos;

b) Unidade Orgamentaria;
c) Fungao;

d) Programa;

e) Subprograma.

X - os Planos de Aplicagdo dos recursos dos Fundos Municipais,
serao parte integrante do Orgamento Anual, com o detalhamento da programagéo,
compreendendo:

a) as AgOes que serao desenvolvidas;
b) os recursos destinados ao cumprimento das metas a serem
atingidas.

Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria anual, bem como, suas
propostas de modificagdo nos termos do paragrafo 5° do Artigo 81 da Lei
Orgénica Municipal, serBo apresentados na forma e com detalhamento
estabelecidos nesta Lei.

CAPITULO III )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL E SUAS ALTERACOES

Art. 8° - As diretrizes gerais para elaboragédo do orcamento anual do
Municipio, compreendem:

| - as receitas e despesas e o programa de trabalho deverio obedecer
a classificagao constante do Anexo Il da Lei n.° 4.320 de 17 de marco de 1964, e
de suas alteragdbes posteriores.

Art. 9° - O Orgamento do Municipio sera elaborado e executado
visando garantir o equilibrio entre receitas e despesas e a manutencdo da
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Art. 10 - No projeto de lei orgamentaria anual, as receitas e as
despesas serdo orgadas a pregos correntes, estimados até o més de dezembro de
2001.

Art. 11 - Na programacéo da despesa, serdo observadas restrigbes
no sentido de que:

I - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos;

Il - ndo poderdo ser incluidas despesas a titulo de Investimento -
Regime de Execugdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma do artigo 167, § 3°, da Constituigdo Federal;

Il - o Municipio s6 contribuird para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagdo, quando atendido o artigo 62, da Lei
Complementar 101, de 04.05.2000:

IV - nao ser@o destinados recursos para atender despesas com
pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracdo municipal direta ou
indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito piblico ou privado,
nacionais ou internacionais;

V - ndo serdo destinados recursos para atender despesas com
Auxilios para Instituicdes Privadas, ressalvadas as de carater assistencial, médico
e educacional, sem finalidade lucrativa.

Art. 12 - Os orgéos da administragéo indireta terdo seus orgamentos
para o exercicio de 2001 incorporados & proposta orcamentaria do Municipio,
caso, sob qualquer forma ou instrumento legal, recebam recursos do tesouro
municipal ou administrem recursos e patriménio do Municipio.

Art. 13 - Somente serdo incluidas, na lei orcamentaria anual,
dotacOes para o pagamento de juros, encargos e amortizagdo das dividas
decorrentes das operagSes de crédito contratadas ou autorizadas até a data do
encaminhamento do projeto de lei do orgamento a Camara Municipal,

Art. 14 - As dotagbes nominalmente identificadas na lei orgamentaria
anual da Unido e do Estado poder&o constituir fontes de recursos para incluséo de
projetos da lei orgamentaria anual do Municipio.

Art. 15 - Considerando o paragrafo Unico do artigo 8° da Lei
Complementar n.° 101, fica entendido como receita corrente liquida a definicdo
estabelecida no artigo 2° inciso IV, da citada Lei, excluindo os recursos
legalmente vinculados a finalidade especifica inclusive seus rendimentos, que
serao utilizados exclusivamente para atender ao objetivo de sua vinculagéo.
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Art. 16 - A receita corrente liquida serd destinada, prioritariamente,
aos custeios administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais,
bem como ao pagamento de amortizagdo, juros e encargos da divida, a
contrapartida das operagbes de crédito e as vinculagées - Fundos, observados os
limites impostos pela Lei Complementar n.® 101, de 04.05.2000.

Art. 17 - Na programagéo de investimentos sera observado o seguinte
principio:

| - novos projetos somente serdo incluidos na lei orcamentaria apos
atendidos os em andamento, ressalvados aqueles custeados com recursos de
convénios especificos e as despesas de conservagao do patriménio publico e
assegurada a contrapartida de operagdes de crédito.

Art. 18 - Os valores relativos a precatérios, deverdo ser incluidos no
orgamento da entidade de direito plblico, devendo as dotagfes orgamentarias e os
creéditos abertos serem consignados ao Tribunal de Justica para pagamento,
conforme disposto no artigo 100 e paragrafos da Constituicdo Federal.

Art. 19 - As dotagbes a titulo de SubvencgGes Sociais a serem
concedidas pelo Poder Publico, somente serdo incluidos na lei orgamentaria anual
e em seus respectivos créditos adicionais para atender as despesas com
Instituicdes Privadas de carater assistencial, médico e educacional, e associacbes
representativas de servidores dos Poderes Municipais, sem finalidade lucrativa.

Art. 20 - A lei orgamentaria anual contera dispositivo autorizando o
Poder Executivo a abrir Créditos Suplementares de acordo com o estabelecido no
artigo 7°, inciso | da Lei Federal n.° 4.320/64

Paragrafo Unico - As alteragdes do Quadro de Detalhamento de
Despesa - QDD - nos niveis de modalidade de aplicacdo e elemento de despesa,
observados os mesmos projetos/atividades e unidade orgamentaria, poderdo ser
realizadas para atender as necessidades de execucdo, mediante publicagdo de
portaria e Atos do Poder Executivo e no que couber do Poder Legislativo.

Art. 21 - A dotagdo consignada para Reserva de Contingéncia sera
fixada em valor equivalente a 5% (cinco por cento), no maximo, da receita,
incluidos os resultantes de transferéncias constitucionais do Estado e da Unido.

Art. 22 - As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de

creditos adicionais integrardo os quadros de detalhamento de despesa, 0s guais
serao modificados independentemente de nova publicagéo.
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Art. 23 - Acompanhard a lei orcamentaria anual, além dos
demonstrativos previstos no Artigo 2°, paragrafo 1° e 2° da Lei n.° 4.320, de 17 de
mar¢o de 1964, a demonstragdo dos recursos destinados a manutengéo e ao
desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o cumprimento da aplicagéo
de 25% (vinte e cinco por cento), das receitas provenientes de impaostos, prevista
no Artigo 212 da Constituicio Federal,

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA EXECUCAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 24 - Ficam as seguintes despesas sujeitas a limitagdo de
empenho, a ser efetivada nas hipoteses previstas no artigo 31, bem como se o
comportamento da execu¢do da receita ndo for suficiente ao atendimento da
programagéo financeira de que trata o artigo 8° da Lei Complementar 101, de
04.05.2000:

| - despesas com obras e instalacdes, aquisicao de iméveis e compra
de equipamentos e material permanente;

Il - despesas de custeio ndo relacionadas aos projetos prioritarios.

Paragrafo Unico - N&o serdo passiveis de limitagdo as despesas
concernentes as agdes nas areas de educacdo e salde.

Art. 25 - Fica excluida da proibigdo prevista no artigo 22, paragrafo
unico, inciso V, da Lei Complementar 101, de 04.05.2000, a contratacdo de hora
extra para pessoal em exercicio nas secretarias municipais de salde e de
educacéo.

Art. 26 - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracéo, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragédo de estrutura
de carreiras, bem como a admissdo ou confratagdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente serdo admitidos:

| - se houver prévia dotagéo orcamentaria suficiente para atender as
projegdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes:

Il - se observado o limite estabelecido no artigo 20, inciso Il da Lei
Complementar 101, de 04.05.2000;

Il - se alterada a legislagéo vigente:
IV - na admisséo ou contratagdo de pessoal, sera observado a

realizag@o de concurso, de acordo com o disposto no artigo 37, inciso Il a IV e X
da Constituicdo Federal e artigo 15, incisos Il a IV e Vil da Lei Organica Municipal.
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CAPIiTULO V )
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 27 - Na estimativa das receitas constante do projeto de lei
orcamentaria serao considerados os efeitos das propostas de alteragdes na
legislagéo tributaria.

§ 1° - Ocorrendo alteragdes na legislagéo tributaria, posteriores ao
encaminhamento do projeto de lei orgamentéria anual & Camara Municipal, que
impliquem excesso de arrecadagio em relagdo a estimativa de receita constante
do referido projeto de lei, os recursos adicionais serdo objeto de crédito adicional,
no decorrer do exercicio de 2001.

§ 2° - Quaisquer projetos de lei que resultem em redugéo de encargos
tributarios para setores da atividade econémica ou regides da cidade deverdo
obedecer aos seguintes requisitos:

| - atendimento do artigo 14, da Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000;

Il - demonstrativo dos beneficios de natureza econdémica ou social:

Il - apreciagdo preliminar pela Secretaria Municipal de Finangas, no
caso do IPTU, ITBI e taxa de limpeza publica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - Sdo vedados quaisquer procedimentos, no ambito dos
sistemas de orgamento, programagéo financeira e contabilidade, que viabilizem a
execugdo de despesas sem comprovada a suficiente disponibilidade de dotagéo
orgamentaria.

Art. 29 - Caso o projeto de lei orgamentéria ndo seja sancionado até
31 de dezembro de 2000, a programacéo dele constante podera ser executada em
cada més, ate o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagéao, na forma
da proposta remetida & Camara Municipal, enquanto a respectiva Lei ndo for
sancionada.

§ 1° - Considerar-se-4 antecipagdo de crédito & conta da lej
orgamentaria a utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo.

=
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§ 2° - Eventuais saldos negativos, apurados em consegiiéncia de
emendas apresentadas ao projeto de lei na Camara Municipal e do procedimento
previsto neste artigo, serdo ajustados apds a sangéo da lei orgamentaria anual,
através da abertura de créditos adicionais.

§ 3° - Néo se incluem no limite previsto no caput deste artigo,
podendo ser movimentadas em sua totalidade, as dotagdes para atender despesas
com:

| - pessoal e encargos sociais:
Il - beneficios previdenciarios;
Il - servigo da divida;

IV - pagamento de compromissos correntes nas areas de salde,
educacao e assisténcia social;

V - categorias de programacgéo cujos recursos sejam provenientes de
operagdes de credito ou de transferéncias da Unifo e do Estado;

VI - categorias de programagdo cujos recursos correspondam &
contrapartida do Municipio em relagdo aqueles recursos previstos no inciso
anterior.

Art. 30 - O Poder Executivo definira, por meio de ato préprio, as
despesas consideradas irrelevantes, em atendimento ac artigo 16, § 3° da Lei
Complementar n.° 101, de 04.05.2000.

Art. 31 - Esta Lei entra em vigor na da de sua publicagéo, revogadas
as disposigoes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, Eéiéf o Espirito

Santo, em 04 de Qutubro de 2000.

e =
JOSE FRANSCISCO R%\ H
PREFEITO MUNICI i )
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