PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA

ESTADO DO €ESPIRITO SANTO
ADMINISTRACAO JOVEM E ATUANTE

LEI N° 639/2004

ALTERA O PLANO DE CARREIRA E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA-ES
(RESOLUCAO N° 009/95) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, fago saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - O anexo Il da Resolugdo n°® 009/1995, passa a vigorar com as
alteragbes constantes do ANEXO | constante da presente Lei.

Art. 2° - Fica estabelecida uma gratificagéo, no valor equivalente a 10%
(dez por cento) do salério base, para os servidores que tiverem concluido ou que
venham a concluir curso superior,
Paragrafo Gnico — Para a concessio do beneficio de gue trata este artigo, o
servidor devera apresentar DIPLOMA DE CONCLUSAO DE CURSO SUPERIOR,
devidamente registrado junto ao MEC.

Art. 3° - Sao mantidos os demais dispositivos da Resolugéo n° 009/1995.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes .

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, 29 de junho de 2004,

JAILSON JOSE QuiuQul

Prefeito Municipal
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