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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

Administracdo Empreendedora

LEI N" 735/2006

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO CELEBRAR
CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, CRIA
CARGO  COMISSIONADO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, Estado
do Espirito Santo, fago saber que a Cimara Municipal aprovou
& eU sanclono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a contratagiio de pessoal por
prazo determinado, para atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico, em virtude
da suspensdo do concurso piiblico realizado, em observincia ao disposto no inciso IX, do Artigo 37, da
Constitui¢do Federal.

Art. 2" - A contratagdo dar-se-a a titulo precério e provisorio, através de ato designativo, nio
criando para o designado qualquer vinculo funcional permanente, podendo ser exonerado a gualquer
tempo por ato do Executivo Municipal, sem que lhe caiba qualquer direito de indenizagio.

§ 17 - O tempo de servigo niio serd contado para estigio probatério, sendo contado somente
para fins de aposentadoria, licengas, gozo de férias, décimo terceiro e vantagens relativas ao local de
trabalho.

§ 27 - O ato designativo mencionado no “caput” deste artigo, refere-se a Decreto do Executivo
Municipal, podendo ser individual ou nio, nele constando o periodo contratual.

Art. 3° - As contratagdes serfio efetivadas por prazo determinado, improrrogaveis, ndo podendo
ultrapassar 12 (dozc) meses, exceto para os servidores lotados na Secretaria de Educacio, cujo prazo de
duragdo sera até o término do ano letivo.

Parigrafo tinico - O responsivel pela Area de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Aguia Branea, deverd excluir da respectiva folha de pagamento, o servidor que teve seu contrato
encerrado, independente de autoriza¢do superior,

Art. 4° - As contratagfes somente poderiio ser feitas com observincia da dotagdo orcamentiria
especifica ¢ mediante prévia autorizagio do Prefeito Municipal, apds a devida comprovagiio em
processo administrativo proprio, da real necessidade, realizada pelo érgio competente.

Art. 5°- O contratado ndo poderd ser ocupante de cargo publico, sob pena de nulidade do ato
¢ responsabilidade da autoridade competente, exceto as acumulagdes permitidas constitucionalmente,

Art. 6° - Os contratados para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
piiblico, estio sujeitos aos mesmos deveres e proibigdes e ao mesmo regime de responsabilidade
vigentes para os servidores piblicos municipais efetivos.

Art. 7% - A remuneragio do pessoal contratado no regime instituido por esta Lei, serd a mesma
fixada para o cargo idéntico ou assemelhado, integrante dos Planos de Carreiras, Cargos, Fungées e
Vencimentos do Magistério Piblico e dos demais servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Aguia
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Art. 8 - O Regime Juridico da contratagdo autorizada nesta Lei € o Regime Juridico Unico
dos Servidores Piblicos Civis do Municipio de Aguia Branca, criado pela Lei n® 111 de 27.12.91,
observando as normas descritas no Estatuto dos profissionais do Magistério, instituido pela Lei n®
371/98, para os servidores contratados para este setor;

Art. 9°- As contratagGes tempordrias previstas nesta Lei serfio efetivadas para o exercicio das
atividades dos cargos constantes do anexo {inico.

Art. 10° - Os cargos criados pela presente Lei, extinguem-se automaticamente, no prazo de 12
(doze) meses, exceto os servidores contratados para a Secretaria de Educ agiio, cujos contratos serdo
extintos ao final do ano letivo.

Art. 11° - A localizagio dos contratados sera feita a critério de cada Secretaria Municipal
onde o servidor for lotado, a qual observara a necessidade de cada unidade dos setores das Secretarias,

Art. 12° - Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos os
seguintes cargos comissionados:

02 (dois) cargos comissionados de supervisor de area — referéncia CC2
01 (um)cargo comissionado de Diretor de Servigos Urbanos- referéncia CC-2

Art. 13" - Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Satde, os seguintes cargos
comissionados:

01(um) cargo de Supervisor de Area de Enfermagem - referéncia CC2
Art. 14" - Fica criado na estrutura da Secretaria Municipal de Administragiio, o seguinte
cargo comissionado: )
01(um) cargo comissionado de Supervisor de Area- CC-2
Art. 15" - Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de Finangas, os scguintes
cargos comissionados:
01(um) cargo de Auxiliar Técnico — CC-3
01{um) cargo de Supervisor do Nucleo de Atendimento ao Contribuinte-NAC — CC-1
01(um) cargo de Coordenador de Cadastro — CC-4
Art. 16" - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio,
Art. 17" - Revogam-se as disposigbes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, 17 de fevereiro de 2006,

JAILSON JOSE QUIT
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO (ART. 9°)

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGO REFERENCIA | CARREIRA | QUANTIDADE
Professor MaMPA | 1 _ - 50
Professar MaMPA Il 1 - 22
Auxiliar Administrativo - | 20
Servente - I 52
Oficial Administrativo - VI 06
Trabalhador Bracal - I 10
Pedreiro - V 03
Tecnico Agricola - VI 03
Motorista - \' 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO REFERENCIA [CARREIRA QUANTIDADE
Atendente = 1l 05
Auxiliar de Consultério - Il 01
Odontologico

Servente - I 02
Motorista - b 02
Auxiliar Administrativo - [l 05
Auxiliar de - [l 04
Enfermagem

Tecnico de CC-3 - 01
Enfermagem

Medico - - 03
Fisioterapeuta : IX 01 =

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

CARGO REFER. CARREIRA QUANTIDADE

Trabalhador Bracal - | 20 -

Pedreiro E v 04 //\.,;<
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CARGO REFER. CARREIRA QUANTIDADE
Trabalhador Bragal - | 06
Servente - | 02
Auxiliar Administrativo - Il 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

CARGO REFER. CARREIRA QUANTIDADE
Trabalhador Bracal - I 02
Motorista - V 01
Operador  de Pa - VI 01
Carregadeira

Operador de Patrol - VI 01
Oficial Administrativo - VI 02
Técnico Agricola - Vi 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO REFERENCIA CARREIRA QUANTIDADE
Assistente Social - IX 01
 Servente - | 02
Auxiliar Administrativo - Il 01
Trabalhador Bragal - I 02
Pedreiro - \ 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CARGO REFER. CARREIRA QUANTIDADE
Agente Fiscal - IV 02
Auxiliar Administrativo - Il 01
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