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Paragrafo tnico. A corregdo das provas objetivas serd de responsabilidade da entidade
contratada pelo Municipio para a realizagdo do concurso o qual devera ocorrer por meio
de leitora ética.

Art. 38. A contagem dos pontos obtidos nas provas de titulos obedecera ao estabelecido
no edital do concurso.

CAPITULO IX
DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

Art. 39. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver o grau minimo exigido para
aprwa;:ﬁ:r, estabelecido no edital do concurso.

Art. 40. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos
pontos obtidos.

Art. 41. A homologagdo do concurso sera feita por ato do Presidente da Cémara
Municipal, mediante a apresentacio das listagens finais dos resultados do certame.

Art. 42. A nomeacio obedecera a ordem rigorosa de classificacido, observado o disposto
no art. 12, § 9 o deste Regulamento.

Art. 43. Em caso de empate na classificagio, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) CQue for servidor da Camara Municipal de Aguia Branca - ES.

b} Casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;

c} Maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d) Maior idade — Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o
primeiro critério sera o da idade — (em obediéncia ao paragrafo Unico do Art. 27 da Lei
Federal n®. 10.741, de 1° de outubro de 2003) que dispde: “Art. 27: na admisséo do
idoso em qualquer trabalho ou cargo, é vedada a discriminacdo e a fixacéo de limite
maximo de idade, inclusive para concursos, ressalvados os casos em que a natureza
do cargo o exigir. Pardgrafo Unico: o primeiro critério de desempate em concurso
publico sera a idade dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”

e) Sorteio

Art. 44. Apurada a classificagdo, sera publicada, como resultado final do concurso, em
ordem decrescente das notas.

CAPITULOX
DOS RECURSOS E REVISOES

Art. 45. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do concurso.
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PORTARIA N. 282/2006

EMENTA: Aprova o Regulamento de
Concurso Publico da Camara Municipal de
Aguia Branca e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, Estado do Espirito
Santo, no usc das atribuigbes legais contidas na Lei Orgénica do Municipio & no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, bem como em cumprimento ao que estabelece o art.
37, inciso Il, da Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento de Concurso Publico para preenchimento de
cargos do quadro permanente da Camara Municipal de Aguia Branca - ES, que integra o
presente Decreto.

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° - O concurso para a seleg@o de candidatos aos cargos publicos de provimento
efetivo do Municipio de Aguia Branca atende ao estabelecido na legislagdo municipal
regendo-se, principalmente, pelas normas contidas no presente Regulamento.

Paragrafo Unico - Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo
Federal, serdo reservados aos portadores de necessidades especiais 5% (cinco por
cento) do nimero de vagas de cada cargo.

Art. 3° - O concurso plblico da Camara Municipal de Aguia Branca serad de provas
objetivas, pratica e de titulos, conforme a natureza dos cargos a serem providos.

Art. 4° - O prazo de validade do concurso & de 2 (dois) anos, contados da data de
homologacido de seu resultado final, podendo ser prorrogado, por igual periodo, uma
Unica vez, a critério da Administracao.

Paragrafo Unico - Nao sera provido novo concurso, enguanto houver candidato
aprovado no concurso anterior, com prazo de validade ainda ndo expirado.
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CAPITULO Il
DO EDITAL

Art. 5° - A convocacio de candidatos, para realizagdo das provas dar-se-a, no minimo,
decorrido o prazo de 15 dias do encerramento das inscrigdes, por meio de edital afixado
em local apropriado, no quadro de avisos da cadmara municipal, e publicagdo, na forma do
artigo 37 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - O edital podera, também, ser divulgado, a critério da Comisséo de
Concurso ou de quem esta designar, em outros meios de comunicacao considerados
adeqguados pela Administragao.

Art. 6° - O edital devera conter:

| - os cargos publicos a serem providos, com os respectivos quantitativos e descrigdes
sumarias;

Il - os vencimentos dos cargos, vigentes ao tempo de sua publicacao;
1l - os prazos e os locais para inscri¢cao dos candidatos;

IV - as condicBes especiais exigidas para o exercicio do cargo, tais como grau de
instrucéo, experiéncia no exercicio de atividades similares as atribuicées descritas para o
cargo pretendido;

V - o tipo de prova: objetiva, pratica e de titulos; a natureza: classificatéria ou eliminatéria
e o conteldo programatico;

VI - as matérias e os respectivos programas sobre os guais versarao as provas ou,
quando ndo comportarem programa, o nivel de conhecimento exigido;

VIl - as notas minimas para aprovagdo em cada matéria,

VIl - os critérios especiais de desempate, além dos critérios gerais estabelecidos neste
Regulamento;

IX - o valor e a natureza dos titulos a serem considerados;
X- as notas minimas para aprovagao em cada prova,

Xl - outras informagdes julgadas necessarias.
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§ 1° - As inscrigbes serdo iniciadas, decorridos pelo menos 05 (cinco) dias de publicagao
do edital.

§ 2° - Na contagem dos dias corridos, excluir-se-a o primeiro e incluir-se-a o ultimo.

Art. 7° - Os prazos estabelecidos no edital poderao ser prorrogados, a juizo do Presidente
da Camara ou, quando couber, pela Comissdo de Concurso Publico, observado o
disposto no art. 5° deste Regulamento e seu paragrafo tnico.

CAPITULO 1lI
DOS CANDIDATOS

Art. 8° - Poderfio candidatar-se aos cargos plblicos do Municipio de Aguia Branca todos
o0s cidaddos que atendam aos seguintes requisitos:

| - ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicdo Federal;

Il - ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade, completados até a data da realizagao da
prova objetiva;

1l - estar no gozo dos direitos civis;
IV - estar quite com as obrigagbes militares, para candidatos do sexo masculing;
V - estar quite com as obrigagoes eleitorais;

VI - apresentar comprovante bancério do pagamento da taxa de inscrigdo e documento de
identidade original, determinado pelo edital;

VIl - preencher os requisitos especiais para provimento dos cargos estabelecidos no
edital.

§ 1° - Nao poderéo se inscrever os ex-servidores publicos, demitidos em conseguéncia de
atos de improbidade, comprovados através de sindicancia e inquérito administrativo, e
ainda por cometimento de falta que tenha implicado rescis&o de contrato de trabalho por
justa causa.
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§ 2° - Nao poderao se inscrever pessoas que possuam qualguer vinculo com a instituicio
organizadora do concurso, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais.

Art. 9° - As limitagdes e os requisitos exigidos para cada cargo serdo estabelecidos em
fun¢do de sua natureza e das disposi¢des legais e regulamentares disciplinadoras da
matéria.

CAPITULO IV
DAS INSCRIGOES

Art. 10 - As inscricies dos candidatos serdo efetuadas em horaric e prazo fixados no
edital do concurso.

Art. 11 - O pedido de inscricio devera ser preenchido pelo proprio candidato, em
formulario fornecido pelo Municipio de Aguia Branca.

§ 1° - A ficha de inscrigdo somente sera aceita, se estiver corretamente preenchida, sem
qualguer rasura ou emenda.

§ 2° - Os candidatos, impaossibilitados de preencher a ficha de inscricdo, serdo auxiliados
por servidor do Municipio ou pessoa designada para tal fim, que lera todos os dados dela
constantes, antes de o candidato formalizar seu pedido de inscrigdo.

§ 3° - As inscrigbes poderdo ser efetuadas, através de sistema eletrénico de dados, a
critério da municipalidade.

§ 4° - As inscricoes serdo realizadas em postos de inscrigdo, cujos procedimentos
especificos deverido constar do edital.

§ 5° - Na inscricdo, o candidato indicara o cargo para qual concorre, com a respectiva
especializacio, se houver.

Art. 12 - O candidato, portador de necessidades especiais, devera declarar tal condicao,
em local apropriado, destinado para esse fim no formulario, quando de sua inscrigio no
concurso publico, apresentando, no ato de inscrigao, laudo medico atestando a espéecie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, atestando, também, a capacidade do
candidato a desempenhar as atribuigdes do cargo para o qual concorre.

§ 1° - Os portadores de necessidades especiais somente poderdo disputar cargos cujas
atividades sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores.

§ 2° - A nio-observancia do disposto nos paragrafos anteriores acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicbes.
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§ 3° - Os portadores de necessidades especiais participardo do concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, observado o descrito neste Capitulo.

§ 4° - No prazo concedido pelo edital, o candidato, portador de necessidades especiais
que precisar de tratamento diferenciado nos dias do concurso, devera requeré-lo, no
prazo de 72h antes do certame concursal, indicando as condigoes de que necessita para
a realizagao da prova.

§ 5° - A ndo-solicitacdo de recursos especiais implica a sua nao-concessao no dia da
realizagao das provas.

§ 6° - A realizagdo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las, de forma que nac importe quebra de sigilo ou
nao enseje seu favorecimento.

§ 7° - O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar portador de necessidades
especiais, se aprovado no concurso, além de figurar na lista geral de classificagao, tera
seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

Art. 13 - Ao inscrever-se, o candidato recebera um protocolo, com o qual retirara seu
cartdo de identificagao/confirmagao, no periodo compreendido entre a 22 feira e 6° feira
das 08h as 17h na semana imediatamente anterior a prova, no mesmo local de inscricao,
até 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo do certame concursal.

Art. 14 - Os documentos de identidade, sempre oficiais, originais & com fotografia,
apresentados, quando do ato da inscricdo, serdo devolvidos aos candidatos, apos as
devidas anotacdes na ficha correspondente.

Paragrafo Unico — sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos comandos militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de ldentificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras expedidas por érgaos publicos, que, por lei federal,
valham como identidade; Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagao
somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9503 de 23/09/1997.

Art. 15 - Nao serd permitida a inscrigdo condicional, provisoria, ou extemporanea sob
qualguer pretexto.

Art. 16 - O valor pago a titulo de inscrigio nao sera devolvido em qualquer hipétese.
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Art. 17 - Os pedidos de inscrigdo significarao a aceitagdo, por parte do candidato, de
todas as disposigées deste Regulamento e dos editais que forem baixados para o
concurso publico.

Art. 18 - Serd permitida a inscricdo, por procurador, mediante entrega da respectiva

procuragao, com firma devidamente reconhecida e acompanhada de copia autenticada do
documento de identidade do candidato e da identidade do procurador.

Art. 19 - O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador, arcando com as conseqiéncias de erros no
preenchimento do formulario de inscricdo e na efetivacio da inscricéo.

_ CAPITULOV ]
DA COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

Art. 20 - O Presidente da Camara Municipal designard uma Comissao de Concurso
Publico Fiscalizadora, composta de, no minimo, 5 (cinco) membros, sendo um deles o
Presidente.

Art. 21- Para fins deste Regulamento, as provas deverao ser de natureza eliminatéria,

Art. 22 - Cabera 3 entidade contratada pelo Municipio de Aguia Branca para a realizagdo
do concurso:

| - designar Bancas Examinadoras para elaboragio das provas objetivas, pratica e definir
seu funcionamento e delas receber as questfes das provas;

Il - assumir a responsabilidade pelo sigilo que deve cercar as provas objetivas;

Il - exercer rigorosa fiscalizagdo na reprodugao grafica das provas, cuidando, para que
ndo haja quebra de sigilo,

IV - fornecer programas informatizados, na forma executavel, visando a capacitagao do
Municipio para a realizagio do cadastramento dos candidatos, quando for o caso;

V - emitir os cartdes de identificacdo/confirmacio de inscricdo dos candidatos ao
concurso publico;

VI - treinar a equipe de inscrigdo e cadastramento designada pela Comissao de Concurso
e, se for contratada para tal, também recrutar a referida equipe;

VIl - treinar a equipe de fiscalizagdo das provas objetivas, designada pela Comisséo de
Concurso ou, se for contratada para tal, recrutar a referida equipe;

VIl - baixar as instructes normativas para a fiscalizagao das provas,
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IX - estruturar o esquema de organizacao dos locais para aplicacao das provas objetivas
e pratica;

X - efetuar a distribuicdo das provas objetivas e dos demais materiais de apoio, nos locais
indicados para a realizacdo das provas, tomando as medidas necessarias @ manutengao
do sigilo;

X1 - supervisionar e orientar os processos de aplicacao e corregdo das provas objetivas;

Xl - organizar as classificactes parcial e final dos candidatos, mediante o resultado
apurado nas diferentes etapas do concurso;

XIII - receber e emitir parecer sobre recursos interpostos pelos candidatos, encaminhados
pela Comissdo de Concurso;

XIV - efetuar o relatdrio do concurso, o qual sera entregue ao Presidente da Comisséo de
Concurso Publico.

Art. 23 - A Comissao de Concurso providenciard os locais necessarios as etapas de
inscricao e de aplicagao de todas as provas objetivas e pratica, conforme o caso.

CAPITULO VI
DAS BANCAS EXAMINADORAS

Art. 24 - Serfo designadas, para cada tipo de prova a ser realizada no concurso, Bancas
Examinadoras, compostas de pessoas de reconhecida idoneidade e notério saber nas
matérias a examinar.

Art. 25 - Compete as Bancas Examinadoras:

| - elaborar o contetido programatico das disciplinas que constituem as provas objetivas;

Il - elaborar as respectivas provas e fornecer gabantos;

Il - ficar & disposicdo da Comiss@o de Concurso e da entidade contratada para a
realizacdo do certame, nos dias e horarios devidamente aprazados;

IV - assumir a responsabilidade pelo sigilo que deve cercar as provas objetivas e pratica e
o processo de concurso, de forma geral;

V - definir o contelido, aplicar e realizar o julgamento das provas de titulos;
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VI - responder, nas respectivas areas, as interposicdes de recursos, subsidiando as
decistes da Comissdo de Concurso e da entidade contratada para a realizacéo do
certame.

§ 1° - A responsabilidade pela formacao e designagdo das Bancas Examinadoras para
elaboracio das provas objetivas sera da entidade contratada pelo Municipio para a
realizagio do certame.

CAPITULO VII
DAS PROVAS

Art. 26 - As provas serdo preparadas, segundo o disposto no art. 26 deste Regulamento e
deverao conter questbes dentro da especificidade dos cargos a que se referir o concurso.

Art. 27 - A cada uma das matérias corresponderdo questdes sobre contelidos especificos
a serem definidos, quando da estruturacdo das provas, pela entidade contratada pelo
Municipio, para a realizagio do certame.

Art. 28 - Nao sera permitido o acesso aos locais de prova aos candidatos que:
| - comparecerem fora do horario estabelecido;
Il - ndo apresentarem o documento original de identidade;

Il - comparecerem a local diferente daquele indicado no respectivo cartao de
identificagao.

Paragrafo Unico. O candidato que se enquadrar em qualquer das situagbes previstas
neste artigo sera automaticamente excluido do concurso.

Art. 29 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéc da
prova, documento original de identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

Art. 30 - Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, importando a auséncia
do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia ou atraso, em sua exclusdo
automatica do concurso.

Art. 31 - As questdes das provas serdo entregues aos candidatos, ja impressas, nao
sendo permitido pedir esclarecimento sobre seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-
las.
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Art. 32 - As respostas das provas objetivas serdo devidamente identificadas e marcadas
pelo candidato, em cartdo-resposta, que sera assinado no local destinado para tal fim e
devolvido ao fiscal de sala.

Paragrafo Unico. Nao havera substituicdo de cartdo-resposta, salvo ge, no ato de sua
entrega ao candidato, for verificado que se encontra danificado ou contém erro de
impressao de dados de identificagdo do candidato.

Art. 33 - Durante a realizagéo da prova, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser
excluido do concurso:

| - comunicar-se, de qualquer forma, com outros candidatos ou pessoas estranhas ao
CONCUrso;

Il - utilizar anotagdes, livros ou Impressos.

Il - utilizar sinais ou quaisquer outros meios que quebrem o sigilo da prova ou possibilitem
a sua identificagao;

IV - ausentar-se do recinto, a n3o ser momentaneamente, em casos especiais e na
companhia de um fiscal;

V — utilizar celulares, calculadoras ou quaisquer equipamentos eletrénicos;

VI — ferir qualquer das regras definidas no edital do concurso para realizagdo das provas.
Art. 34 - Verificado qualquer dos fatos excludentes previstos no artigo anterior, far-se-a a
apreensao da prova, langando-se nela o motivo, com declaragdo assinada por, pelo

menos, um fiscal e anexando-se a ela o respectivo cartao-resposta.

Art. 35 - As salas de prova serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas,
vedando-se o ingresso de pessoas estranhas ao concurso.

Art. 36. Expirado o prazo para resolugdo das questdes das provas objetivas, os cartées-
resposta serdo recolhidos, devidamente assinados pelos candidatos, e encaminhados
para corre¢ao por leitura otica.

CAPITULO ViIlI
DO JULGAMENTO

Art. 37. As provas objetivas e pratica serdo avaliadas, de acordo com os conteudos
programaticos, objeto do Edital de Concurso Publico.
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CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA i
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 46. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do concurso
podera interpor recurso, mediante requerimento individual, desde que:

| - seja dirigido a Comiss&ao de Concurso Publico, de acordo com o modelo previamente
estabelecido pelo Municipio de Aguia Branca;

Il - seja entregue no Protocolo Geral Oficial do Municipio de Aguia Branca, no prazo
maximo de 2 (dois) dias uteis, contados do ato que motivou a reclamacéo;

Il - os motivos apresentados sejam especificados, com clareza e amplamente
fundamentados.

§ 1° Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido no inciso |l deste artigo.

§ 2° Caso o ato de deferimento do recurso implique anulagao de questao de prova, todos

os candidatos serdo atingidos pela decisfo, independentemente de terem ou nao
interposto recurso.

§ 3% No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacao,
publicagdo ou outra, a questdo ndo serd anulada, procedendo-se a sua corregdo e
publicagao, independentemente de recurso.

Art. 47. Sera dada publicidade as decisfes dos recursos.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. A prestagdo de declaragdo ou documentos falsos ou inexatos e a nio-
apresentacio de documentos exigidos importardo na insubsisténcia da inscrigdo, nulidade
da habiltacgo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancgfes penais
aplicaveis a falsidade de declaracao.

Art. 49. O ndo-comparecimento do candidato a qualquer etapa do concurso importara na
sua exclusao.

Art. 50. Nao havera realizagao de provas e exames fora do dia, horario e local marcados
para todos os candidatos, quaisquer que sejam as alegagdes nesse particular.

Paragrafo anico. Os candidatos que requererem condi¢des especiais para realizagdo de
provas, tendo tais condigées comprovadas, poderdo prestar provas em local determinado
pela Comissdo de Concurso, sendo, no entanto, mantidos o mesmo horario e data de
provas fixada para todos os candidatos.
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CAMARA MUNICIPAL DE_iGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 51. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pela Comissdo de
Concurso Publico, ad referendum Presidente da Camara Municipal.

Art. 52. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢ties em contrario.

Camara Municipal de Aguia Branca, Estado do Espirito Santo aos vinte dois dias do més
de margo do ano de dois mil e seis.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

SEBASTIAO P R‘EIRA VIANA FILHO
Presidente da-Camara Municipal

VALDEMIR ANTONIO DE LAZARI
Vice-Presidente
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