N PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
4./ ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CNPJ (MF) 31.796.584/0001-87

LEI N° 1.874/2024

Dispde sobre as diretrizes para
elaboracgdo da lei orcamentaria
para o exercicio financeiro de

2025 e da outras providéncias.

OPREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, fago saber que a Camara

Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Aguia Branca, relativo ao exercicio de 2025,
sera elaborado e executado segundo as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao § 2° do art. 165, da

Constituicdo Federal, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administragdo Municipal;

lil — a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboragéo do Orgamento do Municipio;
V - as Disposicdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre as Despesas com Pessoal;

VIl - as Disposi¢bes sobre Alteragdes na Legislagdo Tributaria; e

VIII - as Disposigdes Gerais.

| — DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabeiecido no artigo 4° da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida publica para o exercicio 2025, estdo identificados nos Demonstrativos
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desta Lei, em conformidade com a Portaria n°. 699, de 07 de julho de 2023, expedida pela

Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da Administragdo Direta,
Indireta constituidas pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece as
determinacdes do Manual de Demonstrativos Fiscais da Portaria n®. 699, de 07 de julho de

2023, expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei, constituem-se dos

seguintes:

01.00.00 PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS.
01.01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS.

02.00.00 PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS
02.01.00 DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS.

02.02.00 DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS.

02.06.00 DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E
ATUARIAL DO REGIME PROOPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES.
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02.07.00 DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Paragrafo Unico — Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo apurados em cada
Unidade Gestora e a sua consolidagdo constituird nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de Diretrizes Orgamentarias —

LDO 2025, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art: 4° da Lei Complementar n® 101/2000, o
Demonstrativo 1 — Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e Constantes,
relativos as Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida

Publica, para o Exercicio de Referéncia 2025 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os Valores correntes dos exercicios de 2025, 2026 e 2027 deverao levar em conta
a previsdo de aumento ou redugdo das despesas de carater continuado, resultantes da
concessdao de aumento salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas,
inclusdo ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades.Os valores constantes utilizam
o parametro do indice Oficial de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n°. 699, de
07 de julho de 2023, expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB” s&o calculados mediante a aplicagédo do calculo dos

valores correntes. divididos peloPIB Estadual, multiplicados por 100.

=
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§ 3° - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria n®. 699, de 07 de julho de 2023,
expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, as METAS ANUAIS DA LDO 2025, passam

a conter o calculo do percentual em relacdo a Receita Corrente Liquida do respectivo

Estado da Federacgéo.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo 2 —
Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do
alcance ou ndo dos valores estabelecidos como metas.

Paragrafo Unico - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria n°. 699, de 07 de julho
de 2023, expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, expedida pela Secretaria do
Tesouro Nacional, as METAS ANUAIS DA LDO 2025, passam a conter o calculo do
percentual em relagdo a Receita Corrente Liquida do respectivo Estado da Federagéo.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

Art. 9° - De acordo com o § 2° item Il, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo 3 — Metas
Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas,
Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada
Liquida, deverdo estar instruidas com memoéria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica Econémica

Nacional.

Paragrafo Unico — Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores
devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos

indices ja comentados no Demonstrativo1.
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EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo 4 -
Evolugéo do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patriménio de cada Ente do
Municipio e sua Consolidagao.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo apresentara em separado a situagéo do Patriménio
Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 11 — O § 2°, inciso lll, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolugéo do Patriménio
Liquido, estabelece também, que 0S recursos obtidos com a alienagdo de ativos que
integram o referido patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se
destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores
publicos.O Demonstrativo 5 — Origem € Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao

de Ativos devem estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo apresentara em separado a situacédo do Patriménio

Liquido do Regime Previdenciario.

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DA
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 — Em razéo do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea “@”, do Art. 4° da
LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO, devera
conter a avaliagdo da situacdo financeira e atuarial do regime proprio dos servidores
municipais, nos trés ultimos exercicios.O0 Demonstrativo 6 — Avaliagdo da Situagao
Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos, seguindo o
modelo da n°. 699, de 07 de julho de 2023, expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional,
expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, estabelece um comparativo de Receitas e
Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado Previdenciario e a

Koo

Disponibilidade Financeira do RPPS.
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ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 13 — Conforme estabelecido no §2°, inciso V, do Art. 4° da LRF, o Anexo de Metas

Fiscais deverd conter um demonstrativo que indique a natureza da rendncia fiscal e sua
compensacao, de maneira a néo propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renlncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito
presumido, etc.

§ 2° - A compensacido sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da

receita, elevagéo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracdo ou criacédo de
tributo ou contribuicio.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO

Art. 14 — O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a despesa

corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente obrigacéo legal de sua execugaopor um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo 8 — Margem de Expansdo das Despesas de
Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas,

projetos ou atividades que venham caracterizar a criacdo de despesas de carater
continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DiVIDA PUBLICA.

-

- <__
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CACULO DAS METAS ANUAIS DAS RECEITAS E
DESPESAS

Art. 15 — O § 2°, inciso Il, do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memoéria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica nacional.

Paragrafo Unico — De conformidade com a n°. 699, de 07 de julho de 2023, expedida
pela Secretaria do Tesouro Nacional, expedida pela Secretaria do Tesouro Nacional, a base
de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada

e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2025, 2026 e
2027.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO RESULTADO
PRIMARIO

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se os niveis de gastos
orcamentarios sdo compativeis com sua arrecadagéo, ou seja, se as receitas nao-
financeiras sdo capazes de suportar as despesas ndo-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN -
Secretaria do Tesouro Nacional, e &s normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS METAS ANUAIS
DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

Art. 17 — O célculo do Resultado Nominal devera obedecer a metodologia determinada
pelo Governo Federal, com regulamentagdo pela STN.
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§ 1° -O célculo da Metas de Resultado Primério devera obedecer 3 metodologia

estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN ~ Secretaria
do Tesouro Nacional e as normas da contabilidade publica.

§ 2° - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em conta a Divida
Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres financeiros
menos Restos a Pagar Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que

somada as Receitas de Privatizagbes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na
Divida Fiscal Liquida.

§ 3° -A unificagdo dos Demonstrativos de Resultados Primaria e Nominal obedeceuas
determinagdes da Portaria STN n° 495/2017 € 0 modelo de relatério da Portaria STN n° 286,
de 07 de maio de 2019. L : '

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO MONTANTE DA
DiVIDA

Art. 18 — Divida Publica é o montante "das obrigagées assumidas pelo ente da

Federagdo. Esta é representada pela emissdo de titulos, operagdes de créditos e
precatoérios judiciais.

Paragrafo Unico — Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua
elaboracdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecdo dos
valores para 2025, 2026 e 2027.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL ‘

Art. 19 — As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio
financeiro de 2025 estao definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2022 a 2025,
compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta Lei.
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§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2025 serdo destinados,

preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano
Plurianual ndo se constituindo, todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta orcamentaria para 2025, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta lei, a fim de compatibilizar a
despesa orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Il - DAESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O Orcamento para o exercicio financeiro de 2025 abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundagbes, Fundos, Empresas Publicas e outras que recebam
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a
Estrutura Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administracio Municipal e
elaborado até o nivel de modalidade de aplicagdo da despesa.

Art. 21 - A Lei Orcamentaria para 2025 evidenciara as Receitas e Despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos
Orgcamentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por funcéo, sub-
funcéo, programa, projeto, atividade ou operagGes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econdémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, SOF/STN
42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as quais deverdo conter os Anexo exigidos
nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Art. 22 —A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art. 22,

Paragrafo Unico, Inciso | da Lei 4.320/1964, contera todos os anexos exigidos na legislacdo
vigente.

IV — DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO
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Art. 23 - O orgcamento para exercicio 2025 obedecera entre outros, ao principio da

transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo o Poder Legislativo e
Executivo, Fundagées, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°,8§1°4° |, “a” e 48 LRF).

Art. 24 — Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para 2025 deverao
observar os efeitos da alteragéo da legislagdo tributaria, incentivos fiscais autorizados; a
inflacdo do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de calculo dos tributos
€ a sua evolugéo nos Ultimos trés exercicios e a projecéo para os dois seguintes (art. 12 da
LRF).

Paragrafo Gnico — Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a disposicédo da
Cémara Municipal e do Ministério Publico, os estudos e as estimativas para exercicios
subsequentes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, §3° da LRF).

Art. 25 -Na execucdo do orcamento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos,
adotardao o mecanismo de limitagdo de empenhos e movimentagao financeira nos montantes
necessarios, para as dotagées abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias:

Il — obras em geral, desde que ainda nio iniciadas;

lll - dotagéo para combustiveis, obras, servicos publicos e agricultura; e

IV — dotagdo para material de consumo e outros servicos de terceiros das diversas
atividades.

Paragrafo Unico — Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagao
para implementacdo ou ndo do mecanismo da limitagdo do empenho e movimentagio
financeira, sera considerado ainda o resultado apurado no Balango Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 — As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relacdo a Receita
Corrente Liquida, programadas para 2025, poderdo ser expandidas em até 5%, tomando-se
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por base a Despesas Obrigatérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgcamentaria Anual
para 2023 (art. 4°, §2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretizem, serzo atendidos com recursos
constantes de Artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/1 964.

Art. 28 — O Orgcamento para o exercicio de 2025 podera destinar recursos para Reserva
de Contingéncia, em valor de até2% (dois por cento), no maximo, das Receitas Correntes
Liquidas estimada para 2025.

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencéo de resultado
primario positivo se for o caso, e também para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1 999, art. 5° e Portaria STN n°
163/2001, art. 8° (art. 5° Ill, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes
néo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2025, poderdo ser utilizados por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de
dotagcdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constarao da Lei
Orgamentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° d LRF).

Art.30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apos a
publicagdo da Lei Orcamentaria Anual, a programacao financeira das receitas e despesas e
0 cronograma de execugdo mensal ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso
(art. 8° da LRF)

Art.31 — Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2025 com
dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacées
de crédito, alienacdo de bens e outras extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a
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qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado

ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°, paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art.32 - A renuncia de receita estimada para o exercicio de 2025, constante do Anexo
Proprio desta Lei, nao sera considerada para efeito de calculo do orecamento da receita (art.
4°, § 2°, Ve art. 14 da LRF).

Art.33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas,
beneficiarda somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural,
esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependera de autorizagdo em lei especifica (art. 4°, “ e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal
deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma
estabelecida pelos servicos de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unico da
Constituicdo Federal).

Art. 34 - As obras em andamento e a conservagdo do patriménio publico terdo
prioridade sobre os projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios, salvo projetos
programados com recursos de transferéncia voluntaria e operacdo de crédito (art. 45 da
LRF).

Art.35 — A previsao das receitas e a fixagdo das despesas serio orgadas para 2025 a
precos correntes.

Art. 36— A execucido do orcamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Atividade ou Operacées Especiais, a dotacio fixada para cada Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagéo, com apropriacio dos gastos nos respectivos elementos
de que trata a Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro de cada
Projeto, Atividade ou Operagées Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito
Municipal no ambito do Poder Executivo e Por Decreto do Presidente da Camara no ambito
do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constituicdo Federal).
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Art. 37- As modificacées e os créditos adicionais suplementares a serem abertos,
deveréo estar expressamente autorizados na Lei Orgamentaria Anual para 2025, que sera
elaborada e aprovada até o nivel de modalidade de aplicagdo, em percentual igual a 50%
(cinquenta por cento) do valor das despesas fixadas, os quais deverdo ser abertos mediante
Decreto do Prefeito Municipal, conforme art. 42 da Lei Federal 4.320/64 e parecer consulta
do TCEES n°. 028 de 06 de julho de 2004, podendo as referidas modificagdes e créditos
suplementares, serem abertos entre as unidades gestoras integrantes do orcamento
consolidado do municipio que sera aprovado até o nivel de modalidade de aplicacao da
despesa.

Art. 38 - Os valores relativos a precatdrios deveréo ser incluidos no orcamento da
entidade de direito publico, devendo as dotagdes orcamentarias e os créditos abertos ser
consignados ao Tribunal de Justica para pagamento, conforme disposto no artigo 100 e
paragrafos da Constituicdo Federal.

Art. 39 - As dotacées a titulo de Subvengdes Sociais a serem concedidas pelo Poder
Publico, somente ser#o incluidos na lei orgamentaria anual e em seus respectivos créditos
adicionais para atender as despesas com instituicées Privadas de carater assistencial,
medico e educacional, sem finalidade lucrativa.

Art. 40-Durante a eXecugao or¢camentaria de 2025, se o Poder Executivo Municipal
for autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagles especiais no
orcamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre
nas prioridades para o exercicio 2025 (art. 167, | da Constituicdo Federal).

Art. 41 — O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Paragrafo Unico — Os custos serdo apurados através de operagbes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas
fisicas realizadas ao final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).
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V — DAS DISPOSICOES SOBRE A DivIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lej Orcamentaria de 2025 podera conter autorizagéo para contratagédo de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesa de Capital, observado o limite de
endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do
semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32)

Art. 43 - A contratacdo de operagdes de crédito dependera de autorizacdo em |lei
especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 44 — Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagédo pertinentq e
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario
através da limitacdo de empenho e movimentacao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF).

Vi - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS com
PESSOAL

Art. 45 — O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante leij autorizativa, em 2025,
poderéo criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneracao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso
publico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art.
169, § 1°, Il da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverio
estar previstos na lei de orcamento para 2025.

Art. 46 — O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas
com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminacio das despesas com horas-extras;

Il - demiss&o de Servidores admitidos em carater temporario;

Il — exoneracéo de servidores Ocupantes de cargo em comisséo;

IV - eliminacao de vantagens concedidas a servidores.
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VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 47-O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal e natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geracao de empregos e renda, du beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no célculo do orcamento da receita
e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que
iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 48 — Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos
|
para cobranga sejam superiores ao crédito tributério, poderao ser cancelados, mediante
autorizacdo em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3°da LRF).

Art. 49 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor apos
adogao de medidas de compensacao (art. 14 § 2° da LRF).

Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50— O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentaria 8 Camara Municipal no
prazo estabelecido na Lej Orgénica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para

sancgéo até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1°. A Camara Municipal no entrara em recesso enquanto néo cumprir o disposto no
“caput” deste artigo.

§ 2°. Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhado 2 san¢ao até o inicio
do exercicio financeiro de 2025, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
orgamentaria na forma original, até a sancao da respectiva lei orcamentaria anual
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Art. 51 - Serio considerados legais as despesas com multas e juros pelo eventual

atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 62-Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro meses do

exercicio, poder&o ser reabertos no exercicio subsequente, por Decreto do Executivo.

Art. 53-O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo

Federal e Estadual através de seus 6rgéos da administragio direta ou indireta, para
realizagdo de obras ou servicos de competéncia ou n3o do Municipio.

Art.54 — Esta Lei entra em vigor na da de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, Estado do Espirito Santo, em 15 de

maio de 2024.
JAILSON JOSE QuiQUI 1

Prefeito Municipal
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES PARA 2025

O Anexo de Metas e Prioridades para o exercicio financeiro de 2025 passara a vigorar de
acordo com o disposto na Lei Municipal que aprovou o Plano Plurianual de 2022-2025 e
demais alteracées, compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

2.001 - MANUTENCAO SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA CAMARA MUNICIPAL
3.059 - AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA O LEGISLATIVO
MUNICIPAL

PODER EXECUTIVO

2.002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO

2.003 - DIVULGACAO DOS FATOS, ATOS DO GOVERNO MUNICIPAL

2.004 - CONTRIBUICAO A AMUNES, CNM E DEMAIS ORGAOS DE ASSESSORIA
MUNICIPALISTA

2.005 - MANUTENCAO E IMPLEMENTACAO DA INCUBADORA DE EMPRESAS

2.006 - MANUTENCAO SERVICOS DE RETRANSMISSAO DE SINAIS DE TV, RADIO E
TELEFONE

2.007 - MANUTENCAO DOS SERV. ADMINISTRATIVOS ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO

2.008 - MANUTENCAO DOS SERV. ADMINISTRATIVOS DA ASSESSORIA JURIDICA
2.009 - ASSINATURA DE JORNAIS, REVISTAS E DEMAIS PERIODICOS

2.010 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS DA SEMAD

2.011 - CAPACITACAO PROFISSIONAL DE SERVIDORES DA SEMAD

2.013 - CONTRIBUICAO PARA FORMACAO DO PASEP

2.014 - CONTRIBUICOES PATRONAIS A PREVIDENCIA SOCIAL

2.015 - DESPESAS COM SALARIO-FAMILIA, AUXILIO NATALIDADE E OUTRAS

2.016 - PROVENTOS E PENSAO A PESSOAL INATIVOS E PENSIONISTAS

2.017 - MANUTENCAO, CONTROLE DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
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2.018 - MANUTENCAO, MODERNIZAGAO E APARELHAMENTO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA

2.019 - CAPACITACAO PROFISSIONAL DE SERVIDORES DA SEMUF

2.020 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DA TESOURARIA

2.021 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEMOB

2.022 - MANUTENCAO/IMPLEMENTACAO FABRICA ARTEFATOS CIMENTO E OFICINA
MECANICA

2.023 - MANUTENCAO DE RUAS, AVENIDAS E TERMINAL RODOVIARIO

2.024 - MANUTENCAO DE PARQUES, PRACAS, JARDINS E ARBORIZACAO VIAS
PUBLICAS

2.025 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

2.026 - MANUTENCAO SERVICOS FUNERARIOS, CAPELA MORTUARIA E MELHORIA
DE CEMITERIOS

2.027 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA

2.028 - MANUTENCAO DE SISTEMAS PUBLICOS DE ESGOTOS

2.029 - MANUTENCAO DE SISTEMAS DE ABASTECIMENTO D'AGUA

2.031 - MANUTENCAO DOS SERVIGOS GERAIS DA SEMEC

2.032 - APLICACAO DE RECURSOS DO PDDE AS AECS

2.033 - FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

2.034 - APLICACAO DE RECURSOS DO 'CONVENIO TRANSPORTE ESCOLAR
ESTADUAL ’
2.036 - MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL DO MUNICIPIO/PRE-ESCOLA

2.037 - CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL

2.039 - CAPACITACAO CONTINUA DE PROFESSORES MUNICIPAIS

2.040 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL MUNICIPAL

2.041 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL
2.042 - ADMINISTRACAO E REGENCIA DO FUNDEB / FUNDAMENTAL (REC. 70%)

2.043 - MANUTENCAO DA CASA DA CULTURA E BIBLIOTECA PUBLICA

2.044 - FESTA DE EMANCIPACAO, DOMINGO NA PRACA, APOIO E INCENTIVO AS
ATIV. ARTISTICAS E EVENTOS TURISTICOS

2.045 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DESPORTO AMADOR

2.046 - DESPESAS C/ SALARIO FAMILIA, AUXILIO NATALIDADE E OUTRAS

2.047 - MANUTENCAO ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.048 - CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE DO MUNICIPIO

2.049 - MANUTENCAO DO PACS - PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

L

\‘—s.
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2.050 - MANUTENCAO DO ESF - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

2.051 - MANUTENCAO DE ACOES E ATENDIMENTO A MULHERES

2.052 - MANUTENCAO DOS SERVICOS ODONTOLOGICOS

2.053 - CONTRIBUICOES AO CIM NOROESTE - CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO
NOROESTE ES

2.054 - MANUTENCAO/ACOES RELACIONADAS AOS SERVICOS MEDICOS E
AMBULATORIAIS

2.055 - EXAMES, PROTESE DENTARIA, OCULOS, MEDICAMENTOS P/FARMACIA
BASICA E OUTROS

2.056 - DESPESAS C/SALARIO FAMILIA, AUXILIO NATALIDADE E OUTRAS

2.057 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EM SAUDE

2.058 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.059 - DESENVOLVIMENTO ATIVIDADES DE AMPARO E PROTECAO AO IDOSO

2.060 - ASSISTENCIA INTEGRAL MENOR CARENTE E MANUT. CASA PASSAGEM E
CONSELHO TUTELAR

2.063 - URNAS MORTUARIA, CESTAS BASICAS, 22 VIA DE DOC. PASSAGEM E
OUTRAS

2.065 - PROMOCAO CURSOS, OBJETIVANDO O DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
2.066 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SEDER

2.067 - LOCACAO DE TRATORES, MAQUINAS P/ PEQUENOS PRODUTORES

2.068 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DE HORTAS, VIVEIROS DE MUDAS E PROJETOS
DE REFLORESTAMENTO

2.069 - APOIO A PEQUENOS PRODUTORES RURAIS COM DISTRIBUICAO DE MUDAS,
ANALISE DE SOLO E OUTRAS

2.070 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DE INSEMINACAO ARTIFICIAL

2.071 - MANUTENCAO DE CARREADORES, POCOS DE PEIXES E OUTROS

2.072 - MANUTENCAO E APOIO AO PRONAF

2.073 - MANUT. ESTRADAS VICINAIS, PONTES, BUEIROS E EQUIPAMENTOS DO
SETOR

2.074 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO

2.075 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMMA

2.076 - CONSERVACAO E IMPLANTACAO DE PARQUES E AREAS VERDES

2.077 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ABPREV

2.078 - PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DE INATIVOS E
PENSIONISTAS
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2.079 - DESPESAS C/JUROS E ENCARGOS E ENCARGOS DIVIDA INTERNA
CONTRATADA

2.080 - PAGAMENTO DE JUROS E DEMAIS ENCARGOS DIVIDA FLUTUANTE

2.081 - RESERVA DE CONTINGENCIA/RESERVA DE RPPS

2.083 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO COMSPAB

2.085 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CRAS

2.087 - ADMINISTRACAO E REGENCIA DO FUNDEB INFANTIL (70%)/PRE-ESCOLA
2.089 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO BOLSA FAMILIA - IGDBF

2.090 - MANUTENCAO DO CONDOESTE

2.091 - MANUTENCAO DO COINTER

2.093 - CAPACITACAO DE SERVIDORES DA SEMAS

2.094 - PAGAMENTO DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA AO INSS

2.095 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2.096 - MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL DO MUNICIPIO/CRECHE

2.097 - ADMINISTRACAO E REGENCIA DO FUNDEB INFANTIL (70%)/CRECHE

2.098 - FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - PRE-ESCOLA

2.099 - FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - CRECHE

2.104 - APOIO FINANCEIRO A REDE CUIDAR

2.105 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID19

2.106 - CONTRIBUICOES AO CIM NOROESTE - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA
COvID19

2.107 - CONTRIBUICOES AO CIM NOROESTE - MEIO AMBIENTE

2.108 - CONCESSAO DO VALE FEIRA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

2.109 - FESTA DO IMIGRANTE POLONES

2.110 - PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - ENSINO
FUNDAMENTAL

2.111 - PROGRAMA MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA - ENSINO INFANTIL
2.112 - ACOES CULTURAIS - LE| PAULO GUSTAVO - 195/22

2.113-APOIO A INSTITUICOES PRESTADORAS DE SERVICOS DE SAUDE

3.003 - PROJETOS DE APOIO E IMPLANTACAO DE INDUSTRIAS MUNICIPIO

3.005 - CONSTRUCAO DE TORRES DE TELEFONE, TV E RADIO E AQUS.
EQUIPAMENTOS

3.006 - PAGAMENTO DE SENTENCAS JUDICIARIAS DEVIDAS

3.009 - CONFECCAO DE BLOCOS PARA PRODUTOR E REGULARIZACAO DE IMOVEIS
RURAIS E URBANOS §
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3.010 - CONSTRUCAO DE MUROS, ESCADARIAS E CALCADOES

3.011 - CONSTRUCAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS NO MUNICIPIO

3.016 - IMPLANTACAO, AMPLIACAO DE REDES DE ILUMINACAO PUBLICA

3.017 - CONSTRUCAO, PAVIMENTACAO E DRENAGEM NO MUNICIPIO

3.018 - CONSTRUCAO DE SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA, DE ESGOTOS E
MELHORIAS SANITARIAS

3.021 - AQUISICAO/DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS PARA ABERTURA DE RUAS

3.022 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO ESTUDANTES DE NIVEL SUPERIOR

3.024 - EXPANSAO E MELHORIAS NA REDE FISICA DO ENSINO INFANTIL

3.025 - EXPANSAO E MELHORIAS NA REDE FISICA DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.026 - EQUIPAMENTOS, COLECOES E ENCICLOPEDIAS PARA ESCOLAS

3.028 - CONSTRUCAO/MELHORIA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS E CAMPOS DE
FUTEBOL : .

3.030 - CONSTRUCAO E/OU AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE

3.031 - EQUIPAMENTOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE MUNICIPAIS

3.035 - AQUISICAO DE AMBULANCIA E/OU VEICULO P/ SERVICOS DE SAUDE

3.038 - APOIO FINANCEIRO PARA CUSTEIO DAS ATIVIDADES DA PESTALOZZI

3.039 - CONSTR/REFORMA UNID. HABITACIONAIS FAMILIAS BAIXA RENDA

3.041 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACOES DE PRODUTORES RURAIS

3.042 - CONSTRUCAO, REABERTURA E MELHORIA DE ESTRADAS VICINAIS, PONTES
BUEIROS NO MUNICIPIO

3.044 - AQUISICAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS P/ O SETOR TRANSPORTE

3.046 - CANALIZACAO E CORRECAO DE CURSO D'AGUA, DRAGAGEM DE RIOS E
CORREGOS

3.047 - AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONTRUCAO E/OU AMPLIACAO DE
ESCOLAS

3.049 - AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA CONTRATADA

3.058 - CONSTRUGAO DA SEDE DO AGUIA BRANCA PREV

3.060 - CONSTRUCAO DE CICLOVIA

3.063 - APOIO TECNICO E FINANCEIRO METAS PACTUADAS - CRIANCA FEL|Z

3.064 - APOIO TECNICO E FINANCEIRO METAS PACTUADAS - PROGRAMA INCLUIR
3.065 - APOIO TECNICO E FINANCEIRO METAS PACTUADAS - CASA DE PASSAGEM
3.066 - APOIO TECNICO E FINANCEIRO METAS PACTUADAS - CRAS

3.070 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA PESTALOZZ|

- ==
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3.075 - APLICACAO DE RECURSOS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO EM
INFRAESTRUTURA RURAL

3.076 - APLICACAO DE RECURSOS DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO EM
PROJETOS DE INFRAESTRUTURA

3.080 - APLICACAO DE REC. DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO EM INTERVENCOES
NAS MARGENS DO RIO SAO JOSE

3.081 - REFORMA/AMPLIAGCAO DE DEPENDENCIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, Estado do Espirito Santo, em 15 de maio

de 2024.
JAILSON JOSE QUI

Prefeito Municipal
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ANEXO DE METAS FISCAIS

Memoéria e Metodologia de Calculo das Metas Fiscais Anuais
(Art. 4°, Paragrafo 2°, Inciso Il, LRF)

Tendo como finalidade subsidiar tecnicamente as projecdes que
constam do anexo de metas fiscais, expomos a base metodoldgica, bem como o
memorial de calculo utilizado na composic¢éo dos valores informados.

A projegdo da receita para o exercicio financeiro de 2025, levou em
consideracdo a construcio de cenarios econdmicos que procuram se aproximar o
maximo possivel da realidade.

As metas para o triénio 2025-2027 foram projetadas com base nos
parametros estabelecidos pelo Governo Federal para o PIB, e no comportamento
evolutivo da receita dos Ultimos anos, procurando evidenciar a perspectiva de um
crescimento nominal das receitas e despesas, conforme demonstrativo em anexo. Assim,
O crescimento real esperado fundamenta-se, exclusivamente, na observagédo do
comportamento histérico dos indices esperados.

Tendo em vista a dificuldade de aumento efetivo da arrecadagao no
curto e médio prazo, dada a caracteristica do municipio de ter como principais fontes de
receitas as provenientes de transferéncias, as medidas de contengéo e otimizagdo de
gastos publicos se fazem necessarias e tem sido alvo de constante acompanhamento
visando a geragdo de superavit nos préximos exercicios.

No que se refere ao resultado nominal, este indicador tem como objetivo
medir a variagdo do endividamento publico através da diferenca do estoque liquido da
divida no final de cada exercicio, e no caso especifico do triénio 2025-2027, a variagao
sera negativa para os Ultimos anos do triénio, indicando com isso, que houve uma

T ==

reducao da divida do municipio.
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Em relagéo ao resultado primario, sua apuragéo é obtida pela diferenca
entre receitas e despesas nio financeiras de um mesmo exercicio. O resultado do triénio

2025-2027 aponta um equilibrio entre a variagdo dos exercicios, evidenciando com isso,
a tendéncia do Municipio a manter o equilibrio entre as receitas e despesas nao
financeiras.

Em relacéo as projecdes das‘despesas do municipio, foi considerado 0
comportamento previsto da receita para os exercicios correspondentes, objetivando
manter, ou ainda, ampliar a capacidade prépria de investimentos, nio comprometendo o
equilibrio das finangas publicas.

E evidente que, para o alcance do equilibrio fiscal, ndo seria suficiente
apenas promover o incremento da receita, mas também a implementacéo de acdes que
visem o racionamento dos gastos publicos. Neste sentido, o Municipio vem buscando
continuamente aprimorar o contingenciamento de gastos adequando-as as receitas,
visando com isso, o equilibrio das contas publicas.

As medidas pretendidas a serem adotadas para proporcionar um
crescimento da receita, algumas ja estio em curso e outras deveré&o ser adotadas, dentre
as quais destacamos:

* Atualizagdo do Cadastro Imobiliario, visando alcangar iméveis n3o cadastrados ou que
apresentem situacéo diversa da constante nos registros municipais;

e Politicas de incentivo a instalagdo de empresas que realizem negdcios compativeis
com a politica de desenvolvimento do municipio;

* Implantagéo do Programa de modernizagéo Tributaria;

e Cobranca da Divida Ativa;

* Atualizacéo da Legislagio Tributaria Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, Estado do Espirito Santo, em 15 de maio

de 2024.
\. .
JAILSON JOSE Q -

Prefeito Municipal
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que os
diversos entes da Federacéo assumissem o compromisso com a implementacdo de uma
gestao fiscal eficiente e eficaz. Esse compromisso inicia-se com a elaboragdo da LDO,
quando séo definidas as metas fiscais, a previsdo e os gastos com as receitas esperadas
e a identificacdo dos principais riscos sobre as contas publicas, tendo continuidade com a
revisdo desses parametros na elaboracéo do projeto de lei orcamentaria e o
monitoramento durante sua execugao, de modo a garantir que os riscos fiscais nio
afetem o alcance do objetivo maior: o processo de gestao fiscal e social responsavel.

Os principais riscos sio de natureza fiscal, abrangendo dois tipos:
orgamentario e de divida.

Os riscos or¢gamentarios s3o aqueles que dizem respeito a possibilidade
das receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto &, que durante a execucio
orcamentaria ocorram alteracbes entre recitas e despesas orgadas. No caso da receita,
por exemplo, cita-se a frustracdo na arrecadagado de determinado imposto, em
decorréncia de fatos novos e imprevisiveis & época da programacdo orgamentaria,
principalmente, e as mudangcas relativas a aceleragéo ou desaceleragdo da economia.

Por sua vez, as despesas realizadas pelo Governo podem apresentar
disparidades em relacdo as projecées utilizadas para elaboragédo do orcamento, que
podem variar tanto em fungdo do nivel da atividade econdmica, quanto a fatores ligados
as novas obrigacdes constitucionais legais, por exemplo. Ainda assim, é possivel
equilibrar receitas e despesas da area, uma vez que a determinacdo e a aplicacdo de
recursos terdo aumentos percentuais gradativos ao longo de quatro anos, conforme
prevé o projeto em votacao; também, havera maior repasse de recursos pelo Governo
Federal ao Municipio, conforme o numero de alunos, no qual se incluirdo os alunos da
educagéo infantil € do ensino médio.
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Outra despesa importante é o gato com pessoal e encargos, que
basicamente sio determinados por decisdes associadas a planos de carreira e aumentos

salariais. Com o aumento anual previsto para o saldrio minimo, o Municipio tera que rever
0 Plano de Cargos e Salarios, pois alguns niveis salariais irdo se equiparar oy terdo
verbas remuneratérias muito préximas.

Além desse acréscimo, a despesa de pessoal também se elevars pela
reviséo e redefinicio dos valores salariais dos cargos publicos. Havendo possibilidade do
Poder Executivo realizar concurso publico visando suprir as necessidades da
administragéo para melhoria dos servigos prestados, esta previséo nio poders afetar as

contas, ja que as despesas decorrentes dos mesmos estdo enquadradas na receita
prevista.

Os riscos de divida séo oriundos de dois tipos diferentes de eventos. O
primeiro, diz respeito a administracdo da divida publica, ou seja, riscos decorrentes da
variagdo das taxas de juros vincendos. Ja o segundo tipo se refere aos passivos
contingentes, isto &, dividas Cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como
0s resultados de julgamento de processos judiciais que envolvam o municipio.

E de salientar que as regras para os pagamentos resultantes de
demandas judiciais esto sujeitos ao regime de precatérios, nos termos da Constituicao
Federal. Também podem ocorrer riscos semelhantes em outros processos, que venham
a surgir no decorrer do exercicio atual e do triénio 2025-2027, caso das acdes judiciais
movidas por fornecedores, de que trata o “demonstrativo de riscos fiscais”, em anexo.
Essas acdes judiciais representam risco para o Municipio, no sentido de que os
fornecedores poderao mover processos judiciais, na tentativa de receberem suas dividas
geradas, liquidadas e nao pagas em exercicios anteriores, as quais, em sua maioria, no
mais estejam inscritas em dividas, dadas suas prescricdes de prazo para pagamento. E
esses riscos, caso ocorram, seréo suportados pela Reserva de Contingéncia.

Em sintese, os riscos decorrentes dos passivos contingentes tém a
caracteristica de imprevisibilidade quanto a sua concretizagdo, por haver sempre &
possibilidade de o Municipio recorrer a todas as instancias judiciais para defender e
comprovar a legalidade da acgio publica, o que pode resultar na nao-ocorréncia do
impacto fiscal. E, mesmo na ocorréncia de decisdo desfavoravel ao Municipio, o impacto

\\\
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fiscal dependera da forma de pagamento que for efetuada, devendo sempre ser liquidada

dentro da realidade orcamentaria e financeira do Municipio.

Nesse contexto, os riscos de divida so especialmente relevantes, pois
restringem a Capacidade de realizacdo de investimento do Municipio e,
consequentemente, a expansao e aperfeicoamento da acao governamental.

Para permitir o gerenciamento dos resultados do comportamento
dessas variaveis sobre as projecées orcamentarias, a Lei de Responsabilidade Fiscal, no
art. 9° estabeleceu a avaliacdo bimestral das receitas, de forma a compatibilizar a
execugcao orgcamentaria e financeira, com vistas a minorar o impacto restritivo ao
cumprimento das metas fiscais fixadas na LDO, assegurando a tendéncia prevista e
potencializando os efeitos positivos. A avaliagao bimestral, juntamente com a avaliagéo
do cumprimento das metas fiscais, efetuadas a cada semestre (opgéo dada pelo artigo 63
da LRF), permite que eventuais diferencas, tanto da receita quanto da despesa, sejam
administradas ao longo do ano, de forma que, os riscos que se materializam, sejam
compensados com a realocacéo ou reducéo de despesas.

)

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, Estado do Espirito Santo, em 15 de
maio de 2024.

JAILSON JOSE QUla\m\

Prefeito Municipal
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